COMUNE DI VEDANO AL LAMBRO
Provincia di Monza e Brianza

VERBALE DEL NUCLEO N. 3/2015

In data 17 novembre 2015, alle ore 11,15, nella Sala Giunta si @ riunito il nucleo di valutazione, nella
persona del Segretario Generale Dr. Umberto Sodano.
Assiste con il compito della stesura del verbale, la dr.ssa Caterina Gagliardi — Responsabile Affari Generali.

Oggetto della seduta:
1) Preventivo accertamento ai sensi dell’art. 15, comma 4 del CCNL del 1.4.1999

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE

Considerato che I'art. 15 comma 4 del CCNL del 01.04.1999 prevede testualmente: “Gli importi previsti dal
comma 1, lett. b), c) e dal comma 2, possono essere resi disponibili solo a seguito del preventivo
accertamento da parte dei servizi di controllo interno o dei nuclei di valutazione delle effettive disponibilita
di bilancio dei singoli enti create a seguito di processi di razionalizzazione e riorganizzazione delle attivita
ovvero espressamente destinate dall’ente al raggiungimento di specifici obiettivi di produttivita e di
qualita”;

Acquisito il parere favorevole del responsabile del Servizio Finanziario in merito alle disponibilita in bilancio
delle somme da iscrivere nel fondo 2015;

Constatato che gli-obiettivi inseriti nel Piano Obiettivi di Performance sono coerenti con i criteri indicati
nell’art. 5 comma 2 del Dlgs 150/09;

Accertata la sussistenza dei requisiti necessari per I'integrazione della parte variabile del Fondo per le
politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita di cui all’art 15 comma 2 del CCNL 1.4.1999
per un importo fino al massimo dell’1,2% del Monte Salari anno 1997;

Evidenziato come liscrizione al fondo 2015 deve essere adeguata alle disposizioni del DL 78/2010
convertito nella legge 122/2010 art 9 comma 3 e 4, secondo la circolare n 12/2011 del Mef, demandando ai
Revisori la vigilanza e la certificazione complessiva del fondo, ai sensi dell’art. 55 del Digs 150/09;

ATTESTA
Che sussistono le condizioni per I'incremento dello 0,60% della parte variabile del Fondo per le politiche di
sviluppo delle risorse umane e per la produttivita delle risorse di cui all’art 15 comma 2 del CCNL 1.4.1999

per un importo massimo dell’1,2% del Monte Salari anno 1997.

Si evidenzia che eventuali risparmi derivanti dal non raggiungimento degli obiettivi specifici finanziati con le
risorse di cui sopra, non costituiranno economie del fondo e ritorneranno nelle disponibilita di bilancio.

Si richiede Vinvio di tale verbale al Sindaco e alla Giunta

Il Segretario Verbalizzante
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