COMUNE DI VEDANO AL LAMBRO

Provincia di Monza e Brianza

ORIGINALE

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 56 del 27/05/2013

Oggetto: AUTORIZZAZIONE AL SEGRETARIO COMUNALE [N QUALITA' DI
PRESIDENTE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA
ALLA SOTTOSCRIZIONE DELL'ACCORDO ANNUALE PER LA GESTIONE
DELLE RISORSE ECONOMICHE DI CUI AL CONTRATTO COLLETTIVO

DECENTRATO INTEGRATIVO. ANNO 2012

L'anno duemilatredici addi ventisette del mese di Maggio alle ore 18:00, nella sala delle adunanze
delia Civica Residenza si € riunita la Giunta Comunale, regolarmente convocata nei modi e nei
termini di legge.

Assume la Presidenza il Sig. MEREGALLI RENATO assistito dal Segretario Generale, SODANO
UMBERTO

All'appello risultano:

MEREGALLI RENATO Sindaco Presente
TREMOLADA MARCO Vice Sindaco Presente
BAIARDI INNOCENZA Assessore Presente
DIRUPAT! SELENE MARIA Assessore Assente
SANVITO AUGUSTO Assessore Presente

Totale Presenti 4 - Totale assenti 1

11 Presidente, accertato il numero legale per poter deliberare validamente, invita la Giunta
Comunale ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di deliberazione indicata in
oggetto.



OGGETTO: AUTORIZZAZIONE AL SEGRETARIO COMUNALE IN QUALITA' DI
PRESIDENTE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA
ALLA SOTTOSCRIZIONE DELL'ACCORDO ANNUALE PER LA
GESTIONE DELLE RISORSE ECONOMICHE DI CUI AL CONTRATTO
COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO. ANNO 2012

LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATE:

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 25/01/2007, con la quale é stata
autorizzata la definitiva sottoscrizione del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per il
quadriennio 2002-2005, da ritenersi valido fino alla data del 31.12.2012;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 114 del 04.11.2011 con la quale viene stabilito
che la delegazione trattante di parte pubblica sia costituita da tre componenti;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 57 del 18.05.2012 avente oggetto:
“Approvazione linee di indirizzo per la delegazione trattante di parte pubblica nella
contrattazione decentrata integrativa per la definizione e ripartizione risorse decentrate
anno 2012;

- la deliberazione della Corte dei Conti Lombardia a sezioni riunite n. 51 del 04.10.2011
con la quale si stabilisce che le prestazioni professionali per la progettazione di opere
pubbliche e gquelle dellavvocatura interna devono intendersi escluse dall'ambito
applicativo dell'art. 9, comma 2- bis, del DL 31 maggio 2010, n. 78;

VISTA la dichiarazione congiunta n. 2 allegata al contratto collettivo nazionale di lavoro
siglato il 22.01.2014, in base alla quale il Segretario generale deve essere autorizzato, con
proprio atto di gestione, a tutti gli adempimenti inerenti alla disciplina dei contratti collettivi
nazionali e decentrati integrativi di lavoro;

RICHIAMATA la determinazione del Responsabile del Servizio Personale n. 224 del
02.05.2013 avente ad oggetto: “Costituzione Fondo per le Risorse Decentrate per I'anno
2012 - Determinazione definitiva”;

VISTO il verbale dincontro tra le Rappresentanze Sindacali ed i componenti della
delegazione trattante di parte pubblica nonche del R.8.U, datato 28.03.2013, circa la
destinazione delle Risorse decentrate stabili e variabili per 'anno 2012 - Preintesa;

DATO ATTO a tale riguardo che l'attuale situazione finanziaria dell'ente , con particolare
riferimento all'obiettivo di conseguimento del patto di stabilita interno, alla luce dei piu
recenti interventi legislativi che impongono agli enti locali misure sempre piu stringenti,
per il contenimento della spesa pubblica non permette di incrementare il fondo per il
salario accessorio, come richiesta dalla parte sindacale della delegazione trattante;

ACQUISITO il parere favorevole del Revisore Unico dei Conti, in ordine alla compatibilita
dei costi con i vincoli di bilancio, reso in data 24 maggio 2013;

VISTO lart. 4, comma 1 lett. b) del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 in base al
quale spetta agli organi di governo adottare gli atti di indirizzo e le direttive per 'azione
amministrativa e per la gestione;

VERIFICATA la regolarita procedurale e RITENUTO di autorizzare il Segretario Comunale
alla sottoscrizione dell’Accordo Annuale per la gestione delle risorse economiche di cui al
Contratto collettivo decentrato integrativo per 'anno 2012;

TUTTO cid premesso e considerato;



VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;

VISTI i C.C.N.L. comparto Regioni — Enti Locali;
VISTO lo Statuto comunale;

VISTO il Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 60 del 07.04.2010 e successive modificazioni ed
integrazioni;

VISTA la L. 15/2009 ed il relative D.Lgs. n. 150/2009 e successive modifiche ed
integrazioni;

VISTO il D.L. 78/2010 convertito in Legge n. 122 del 30.07.2010 e successive modifiche
ed integrazioni;

ACQUISITI! i pareri favorevoli prescritti dall'art. 49, comma 1, del D.Lgs. 28 agosto 2000,
n. 267 e s.m.i. ;

A VOTI unanimi e favorevoli espressi per alzata di mano;
DELIBERA

1. DI PRENDERE ATTO:

- della relazione illustrativa e della relazione tecnico finanziaria al contratto integrativo
anno 2012, trasmessa al Revisore Unico dei Conti per il relativo parere e depositata agli
atti del Comune;

- del parere favorevole del Revisore Unico dei Conti in ordine alla compatibilita dei costi,
con i vincoli di bilancio, del fondo delle Risorse decentrate variabili per Fanno 2012 che si
allega al presente atto sotto la lettera A per formarne parte integrante e sostanziale,

2. DI AUTORIZZARE per i motivi meglio espressi in narrativa che qui si intendono
integralmente riportati, it Segretario Comunale alla sottoscrizione dellAccordo Annuale per
la gestione delle risorse economiche di cui al Contratto collettivo decentrato integrativo
per I'anno 2012, la cui bozza si allega al presente atto per farne parte sostanziale ed
integrante;

3. DI PUBBLICARE, dopo la sottoscrizione, sul sito Internet del Comune il contratto
collettivo decentrato integrativo - parte economica anno 2012;

4. DI TRASMETTERE la presente delibera alle 00.SS. e alle R.S.U;

5. DI TRASMETTERE l'accordo annuale debitamente sottoscritto dalle parti all’ARAN,
entro i tempi previsti dalla normativa vigente;

6.DI RENDERE con separata ed unanime votazione la presente delibera immediatamente
eseguibile ai sensi dell'art. 134 comma 4 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.



OGGETTO: AUTORIZZAZIONE AL SEGRETARIO COMUNALE IN QUALITA' DI PRESIDENTE
DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA ALLA SOTTOSCRIZIONE
DELL'ACCORDO ANNUALE PER LA GESTIONE DELLE RISORSE ECONOMICHE DI CUI AL
CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO. ANNO 2012

Parere del Responsabile di Servizio in ordine alla regolarita tecnica ai sensi dell'art. 49, comma 1,
del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Parere favorevole espresso in data 10/05/2013

ELISABETTA SANTANIELLO “*’f J

Parere del Responsabile di Servizio in ordine alla regolarita contabile ai sensi dell'art. 49, comma
1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

5] Parere favorevole espresso in data 10/05/2013

[1] Si omette non comportando | gno di spesa o diminuzione di entrata

ELISABETTA SANTANIELLO
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COMUNE DI VEDANO AL LAMBRO

Parere del Revisore Unico sulla compatibilitd dei costi dell’ipotesi di Accordo
Decentrato Integrativo per I'anno 2012

Il Revisore Unico del comune di Vedano Al Lambro in data odierna esprime il parere sulla
compatibilitd dei costi dell'ipotesi di accordo decentrato integrativo per 'anno 2012,

Premesso che:

+ in data 16 maggio 2013 & pervenuta al Revisore Unico, per il rilascio del relativo parere di
competenza, tramite email la documentazione inerente lipotesi di accordo decentrato
integrativo per I'anno 2012;

Preso atto che:

- lart. 5, comma 3 del CCNL 1/04/1989 per i dipendenti delle regioni, province ed autonomie
locali, come sostituito dall'art. 4 del CCNL. 22/1/2004 prevede che “il controllo sulla
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di
bilancio e la relativa certificazione degli oneri, sono effettuati dal collegio dei revisori ... A tal
fine, lipotesi di contratto decentrato integrativo definita dalla delegazione trattante & inviata a
tali organismi entro 5 giorni, cotredata da apposita relazione illustrativa tecnico finanziaria.
Trascorsi 15 giorni senza rilievi, Forgano di governo dellente autorizza il presidente della
delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del contratto”;

- inoltre I'art. 40, comma 3 quenquies del d.lgs. 30/3/2001, n. 165 (testo unico pubblico impiego)
prevede, che “le pubbliche amministrazioni non possono sottoscrivere in sede decentrata,
contratti collettivi integrativi in contrasto con i vincoli risultanti dai contratti collettivi nazionali o
che comportino oneri non previsti negli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di
ciascuna amministrazione. Le clausole difformi sano nulle e non possonc essere applicate”;

- inoltre l'art. 40 bis, comma 1 de! digs 165/2001 prevede: “il controllo sulla compatibilitd dei
costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti
dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili
che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori & effettuato dal
collegio dei revisori dei conti..”

- detto controllo va effettuato prima dell’'auterizzazione da parte della Giunta Comunale alla firma
definitiva dell’'accordo stesso;

- il comune di Vedano Al Lambro ha rispettate il Patto di Stabilith per I'anno 2012 ed il
contenimento del costo del personale, come risulta da certificazione del responsabile
finanziario agli atti dell’Ente;

- che la delegazione trattante di parte pubblica € le organizzazioni sindacali hanno siglato in
data 28.3.2013 un accordo per I'applicazione della ripartizione delle risorse economiche per il
trattamento accessorio relativo all'anno 2012 ;

Vista l'attestazione di copertura finanziaria espressa dal responsabile del servizio finanziario in merito
alla coperiura del Fondo Risorse decentrate 2012,

Tutto cid premesso il Reviscre Unico esprime PARERE FAVOREVOLE allipotesi di contratto
collettivo decentrato integrativo per Panno 2012 .

Si invita I'Ente a definire il fondo a preventivo e non oltre I'esercizio, in modo da rendere piu efficace
e pilt coerente rispetto al dettato contrattuale generale il sistema di incentivazione e a definire con
sollecitudine il nuovo contratto decentrato 2013.

Vedano Al Lambro, 24 maggio 2013 IL REVISORE UNICO

e



Ategato a Jtelivera G.C. N

RALUE AT

COMUNE DI VEDANO AL LAMBRO

Provincia di Monza e Brianza

ACCORDO ANNUALE PER L’ANNO 2012
DESTINAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE STABILI E VARIABILI

Preso atto che in data 28.03.2013 si sino incontrati presso la sede comunale:

e Sodano Umberto — Segretario Generale - Presidente;
» Pozzi Renata, Santanielio Elisabetta e Gaiani Alberto - Funzionari del Comune di
Vedano al Lambro incaricati di posizione organizzativa;

o (Cavallo Adrian, Sabato Berardino e Alessandra Leopaldi - RSU del Comune di
Vedano al Lambro;

« Giandinoto Michele, rappresentante F.P. CGIL;
s Leone Giuseppe, rappresentante F.P. CISL

ed e stato softoscritto un verbale d'incontro tra RSU, rappresentanze sindacali e delegazione
trattante di parte pubblica circa la destinazione deile risorse decentrate stabili e variabili per I'anno
2012 (PREINTESA);

Acquisito in data 24 maggio 2013 il parere favorevole del Revisore Unico dei Conti Rag. Lo Verso
Rosa Maria;

Richiamata la delibera G.C. n. del , avente ad oggetto.
“Autorizzazione al Segretario Comunale in qualita di Presidente della delegazione trattante di

parte pubblica alla sottoscrizione deil'Accordo annuale per la gestione delle risorse economiche di
cui al contratto collettivo decentrato integrativo . anno 2012”

Richiamato il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo vigente approvato con delibera G.C. n 12
del 25 gennaio 2007 e regolarmente sottoscritto dalle parti in data 12 febbraio 2007, in base al
quale annualmente l'amministrazione comunale provvede alla determinazione delle risorse

decentrate stabili e variabili in accordo con la RSU e con le Organizzazioni Sindacali di categoria
firmatarie del C.C.N.L.

Richiamata la deliberazione n. 51 del 04.10.2011 della Corte dei Conti Lombardia a sezioni riunite
con la quale si stabilisce che le prestazioni professionali per la progettazione di opere pubbliche e

Elg_”



quelle delavvocatura interna devono intendersi escluse dall’ambito applicativo dell’art. 9, comma
2 bis, del DL31 maggio 2010, n.78;

Richiamata la deliberazione della Giunta comunale n. 57 del 18 maggio 2012 avente per oggetto:

Linee di indirizzo alla delegazione trattante di parte pubblica nella contrattazione colilettiva
decentrata integrativa — anno 2012;

Richiamata la determinazione del Responsabile del Settore Finanziario n. 224 del 02 maggio 2013
di costituzione definitiva del fondo delle risorse decentrate per Yanno 2012 paria :

-Risorse stabili € 57.426,05
-Risorse variabiii € 55.026,60
Totale €112.452,65

Dopo attento esame della normativa vigente si addiviene alla sottoscrizione dellACCORDO
ANNUALE PER IL 2012 per la destinazione delle risorse decentrate stabili e variabili come segue:

Risorse stabili
-si conferma l'allocazione tra le risorse stabili dei Led gia assegnati e delle

progressioni orizzontali attribuite al 31.12.2012 € 32.736,23
-si conferma l'allocazione fra le risorse stabili dellindennita di comparto

attribuita al 31.12.2012 € 10.943,22
-si conferma il finanziamento con risorse stabili dell'indennita di turno e

maneggio valori € 8.020,27
-si conferma il finanziamento con risorse stabili dellindennita per

particolari responsabilita € 625,00
-si concorda I'utilizzo della restante somma per la produttivita individuale

del personale dipendente € 5.101,33
TOTALE € 57.426,05

Risorse variabili

-Si prende atto dei compensi per la progettazione interna € 13.060,00
-Si prende atto dei compensi per Funzionamento ufficio tributi (ICI) € 277272
-Si prende atto dei compensi per notificazioni altri enti Messo Com.le € 332,71
-Si prende atto dei compensi per SIAS € 34.751,50

-Si concorda l'utilizzo delle economie di spesa accantonate negii
anni precedenti in quanto non distribuite, per integrare la produttivita

individuale del personale dipendente € 4.109,67
TOTALE € 55.026,60
TOTALE COMPLESSIVO RISORSE STABILI+RISORSE VARIABILI € 112.452,65

La produttivita individuale verra liquidata sulla base della scheda di valutazione allegata al sopra
citato contratto Collettivo Decentrato Integrativo.



li Presente accordo, composto da n. 3 pagine viene letto e sottoscritto dalle parti.
Vedano al L.,

LA DELEGAZIONE TRATTANTE DEL COMUNE DI VEDANO AL LAMBRO

p. la PARTE PUBBLICA p. la PARTE SINDACALE



